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ANUNT
Primaria Comunei Poiana Lacului. cu sediul in localitatca  Poiana  Lacului, judetul Arges, organizeaza in data de
23.10.2023. examen de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut al functionarilor publici din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Poiana Lacului. In conformitate cu prevederile  Hotérarii Guvernului nr.611/2008 pentru
aprobarea normclor privind organizarea si dezvoltarca carierei functionarilor publici si ale O.U.G nr. 57/2019 privind Codul

Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Functiile publice pentru care se organizeaza examenul de promovare:

Nr. | Denumire | Categorie Clasa Grad Compartimentul Gradul
crt. profesional profesional pentru
functie detinut care se
' organizeaza
examenul
| consilier executie | asistent Compartiment  Achizitii  Publice. | principal
Fonduri  Structurale  si Resurse
Umane
2 consilier exeeutie | asistent Compartiment Stare Civila. principal
3 consilier executie | asistent limpozite, Taxe si Exccutari Silite. principal
4 consilier executie i asistent Impozite, Taxe si Exccutart Silite. principal
5 inspector executie | asistent Compartiment Urbanism si | principal
Amenajarca Teritoriului .

Examenul de promovare consta in trei probe succesive, dupa cum urmeaza :
. Selectia dosarelor de inscriere : in termen de 5 zile lucritoare de la ultima zi de depunere a dosarelor;
. Proba scrisa : in data de 23.10.2023, ora 10.00 la sediul institutiei ;
. Interviul se sustine intr-un termen de 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul institutiei.
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Conditii de participare:
Pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut conform
prevederilor art. 479. lit. a),b), ¢) d) din OUG nr.57/2019- privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, functionarii publici trebuie sa indeplineascd cumulativ urméatoarele conditii:

a) sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

b) si fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare,seminare, conferinte, schimburi de experientd sau vizite de studiu, n conditiile legii sau s fi urmat o forma de
perfectionare profesionala cu durata de minimum 30 de ore in ultimii3 ani de activitate

c) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de activitate;

d) sdnu aibd o sanctiune disciplinard neradiaté in conditiile Codului administrativ.

Anuntul privind examenul de promovare se va afisa la sediul institutiei si pe site-ul primariei Comunei Poiana
Lacului in data de 21.09.2023.
Dosarul de concurs se va depune in termen de 20 de zile de la publicarea anuntului pe site-ul si la avizierul primariei, la sediul
Primariei Comunei Poiana Lacului, Compartiment Resurse Umane.

Dosarele de inscriere la examenul de promovare se depun de catre candidati in perioada 21.09.2023-10.10.2023 si



contin in mod obligatoriu actele prevazute la art. 127 din H.G.611/2008:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverin{a eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii vechimii
in gradul profesional din care se promoveaz;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de activitate;

¢) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestrii situatiei disciplinare a
functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sa
nu fi fost radiata;
d) dovada obtinerii numarului minim de credite prin partciparea ia programe de formare, de perfectionare, seminare,
conferinte, schimburi de experientd sau vizite de studiu, in conditiile legii, sau a urmdrii unei forme de perfectionare
profesionald cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani activitate;
e) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr.3 din H.G.nr.611/2008.

Copiile de pe actele de mai sus se prezinti in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifici

pentru conformitate cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Calendarul de desfasurare a examenului:

I. proba scrisa : in data de 23.10.2023, ora 10.00, la sediul institutiei;
2 .proba interviu, in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul institutiei.

Bibliografia/tematica stabilita pentru concursul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut pentru
functia publica de executie consilier, clasa I, grad profesional principal din cadrul Compartimentului Achizitii Publice.
Fonduri Structurale si Resurse Umane este urmitoarea:

1. Constitutia Roméniei, republicata;

2. Titlul I si IT ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare,;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4. Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicats, cu modificarile si completarile
ulterioare;

5. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice . cu modificirile si completirile ulterioare;

6. H.G.nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizite publica /acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legeanr. 101/2016 privind remediile si calie de atac in materie de atribuire a contractelor de achizite publica, a contractelor
sectoriale si a contractelor de concesiune de lucréri si concesiune de servicii, precum si pentru organizare si functionarea
Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor;

8. Hotdrarea nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul —cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente
obiectivelor / proiectelor de investitii finantate de fonduri publice;

9. Ordin nr.281/2016 privind stabilirea formularelor standard ale programului anual al achizitiilor publice si al programul anual
al achizitiilor sectoriale;

10. Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificérile si completarile ulterioare.

Bibliografia/tematica stabilitd pentru concursul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut pentru
functia publica de executie consilier, clasa I, grad profesional principal din cadrul Compartimentului Stare Civili este
urmatoarea:

1. Constitutia Romaniei, republicati;

2 Titlul I si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

4. Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificrile si completarile
ulterioare;

5. Legeanr.119/1996 cu privire la actele de stare civila, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. OUG nr.95/2005, privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor romani , cu modificarile si
completdrile ulterioare;

7. H.G nr.295/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitard a dispozitiilor O.U.G. nr 97/20053, privind
evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetifenilor romani, precum si pentru stabilirea formei si continutului
actelor de identitate, ale dovezii de resedinta si ale cartii de imobil;



8. Legea nr.190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoane!or fizice si in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE;

9. H.G nr.64/2011 privind aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitard a dispozitiilor in materie de stare civili, cu
modificarile si completarile ulterioare;

10. Legea nr.21/1991- legea cetdteniei romane, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare.

Bibliografia/tematica stabilita pentru concursul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut pentru functia
publica de executie consilier, clasa I, grad profesional principal din cadrul Impozite, Taxe si Executdri Silite este urmatoarea:

1. Constitugia Romaéniei, republicata;

2. Titlul T si II ale partii a VI-a din Ordonan{a de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile

ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbafi, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. TITLUL IX- Taxe si impozite locale din legea nr.227/2015 , privind codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare;

6. H.G nr.1/2016 privind normele metodoiogice de aplicare a legii 227/2015 privind codul fiscal cu modificarile si
completdrile ulterioare;
7. TITLTU 1L, V, VL, VI, X1 din legea nr.207/2015 privind codul de procedur fiscald cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Legea 500/2002 privind finantele publice , cu modificarile si completarile ulterioare.

Bibliografia/tematica stabilitd pentru concursul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut pentru functia
publica de executie inspector, clasa I, grad profesional principal din cadrul Compartiment Urbanism si Amenajarea
Teritoriului este urmitoarea:

1. Constitutia Roméaniei, republicati;

2. Titlul I si 1l ale partii a Vi-a din Ordonania de urgenta a Guvernului nr. 37/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, rep ublicata, cu
modificarile si completérile uiterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei gi barbati, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

5. H.G nr.273/1994 privinc aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora, cu
modificarile si completérile ulterioare ;

6. Hotdrarea nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul —cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente
obiectivelor / proiectelor de investitii finantate de fonduri publice;

7. Legea nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, cu modificarile si completérile ulterioare;

8 Ordinul nr.839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a legii nr.50/1991 privind autorizarea executarii
lucréarilor de constructii, cu modificarile si completarile ulterioare;

9 .Legeanr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si completarile ulterioare;

10. Ordinul nr.233/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a legii nr.350/2001 privind amenajarea
teritoriului si urbanismul si de elaborare si actualizare a documentatiilor de urbanism.

Persoana de contact Costache Cornelia — telefon 0751 22 8985.




